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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ 73 ΚΑΙ ΑΠΟ 12-2-2016 

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

Την 12η Φεβρουαρίου 2016, ηµέρα Παρασκευή και ώρα 10.00΄ συνήλθε 

δυνάµει των ανωτέρω αναφερόµενων διατάξεων, σε τακτική συνεδρίαση 

στην αίθουσα συνεδριάσεων η Ολοµέλεια της Επιτροπής Προµηθειών 

Υγείας υπό την προεδρία της Προέδρου της Πετρούλας - Αναστασίας 

Σαρτζετάκη. Στη συνεδρίαση αυτή ήταν παρόντες, εκτός της ιδίας, ο 

Αντιπρόεδρος της Επιτροπής Απόστολος Σίνης και τα µέλη της Φλώρα 

Νικολοπούλου, Ιωάννης Βρεττός, Ασπασία-Αθηνά Βολακάκη, Χαράλαµπος 

Πεττεµερίδης και Αθηνά Καπότη. Χρέη γραµµατέως εκτέλεσε η υπάλληλος 

της Επιτροπής Ζωή Λαµπηδώνη. Αφού διαπιστώθηκε η απαρτία της 

Ολοµέλειας της Επιτροπής Προµηθειών Υγείας, ξεκίνησε η συζήτηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Κατά τη συζήτηση όλων των θεµάτων 

για τα οποία ελήφθη απόφαση παρίσταντο αδιαλείπτως τα ως άνω επτά (7) 

µέλη. Η συνεδρίαση της Επιτροπής ολοκληρώθηκε στις 11.30΄.  

 

Α΄ ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ∆ΙΑΤΑΞΗΣ  

ΘΕΜΑ ΕΒ∆ΟΜΟΝ: Εγκύκλιος αναφορικά µε τις νόµιµες διαδικασίες 

λήψης από τα δηµόσια νοσοκοµεία και τους υπόλοιπους φορείς του 

Ε.Σ.Υ. των υπηρεσιών φυσικού νοσοκοµείου-ακτινοφυσικού ιατρικής 

                        

Τα µέλη της Επιτροπής Προµηθειών Υγείας λαµβάνουν υπόψη:  

Ι.  Τις εξής ιδίως διατάξεις:  

1. Του ν. 3580/2007 (Α’ 134) «Προµήθειες Φορέων εποπτευόµενων από το 

Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και άλλες διατάξεις»και ιδίως 

αυτές των άρθρων 1§§1 και 4, 2§1 και της περίπτωσης ιζ) του άρθρου 3.  

2. Του άρθρου 41 του ν. 2519/1997 (Α’ 165) «Ανάπτυξη και εκσυγχρονισµός 

του Εθνικού Συστήµατος Υγείας, οργάνωση των υγειονοµικών υπηρεσιών, 
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ρυθµίσεις για το φάρµακο και άλλες διατάξεις», περί σύστασης κλάδου 

ακτινοφυσικών στο Ε.Σ.Υ. Ειδικότερα στο άρθρο αυτό, που επιγράφεται 

«Κλάδος νοσοκοµειακών φυσικών νοσοκοµείων - ακτινοφυσικών» 

ορίζονται verbatim τα εξής: «1. Συνιστάται στο Υπουργείο Υγείας και 

Πρόνοιας κλάδος νοσοκοµειακών φυσικών - νοσοκοµείου - ακτινοφυσικών 

Ε.Σ.Υ. Οι θέσεις του κλάδου διαβαθµίζονται σε: (α) Φυσικών Νοσοκοµείου 

Ακτινοφυσικών Γ`, (β) Φυσικών Νοσοκοµείου-Ακτινοφυσικών Β`, (γ) 

Φυσικών Νοσοκοµείου-Ακτινοφυσικών Α` και (δ) ∆ιευθυντών Ιατρικής 

Φυσικής.»  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι ο κλάδος των φυσικών νοσοκοµείων-

ακτινοφυσικών ιατρικής είναι κλάδος του Ε.Σ.Υ.  

3. Της παραγράφου 1 του άρθρου 44 του ν. 2519/1997 (Α΄ 165), όπως αυτή 

ισχύει σήµερα, στην οποία ad litteram ορίζονται τα κάτωθι: «1. Με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 

Αποκέντρωσης, Οικονοµικών και Υγείας και Πρόνοιας, συνιστώνται κατά 

νοσοκοµείο οι θέσεις των κλάδων των άρθρων 40, 41, 42 και 43. Οι θέσεις 

του προηγούµενου εδαφίου προστίθενται στον οργανισµό κάθε 

νοσοκοµείου και οι δαπάνες µισθοδοσίας του προσωπικού των κλάδων 

Ε.Σ.Υ.: α) νοσοκοµειακών φαρµακοποιών, β) φυσικών νοσοκοµείων-

ακτινοφυσικών, γ) κλινικών χηµικών,χηµικών, βιοχηµικών, βιολόγων των 

ιατρικών εργαστηρίων δ) ψυχολόγων,που διορίζονται στις θέσεις αυτές, 

βαρύνουν τις πιστώσεις του προϋπολογισµού του νοσοκοµείου. Οι 

προσωρινές διαβαθµισµένες θέσεις φαρµακοποιών Ε.Σ.Υ., που κατέχουν οι 

ήδη υπηρετούντες φαρµακοποιοί µετατρέπονται σε οργανικές 

διαβαθµισµένες θέσεις κλάδου νοσοκοµειακών φαρµακοποιών Ε.Σ.Υ. και 

εντάσσονται στον οργανισµό του νοσοκοµείου που υπηρετούν.  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι οι φυσικοί νοσοκοµείων- 

ακτινοφυσικοί ιατρικής εντάσσονται στον οργανισµό κάθε νοσοκοµείου του 

Ε.Σ.Υ. και µισθοδοτούνται από αυτό.  

4. Του άρθρου 16 του ν.3457/2006 (ΦΕΚ Α 93/2006), όπως αυτό ισχύει 

σήµερα. Στο εν λόγω άρθρο ορίζονται τα εξής: «Η ειδική αµοιβή για το 

κλινικό και εργαστηριακό έργο που αναφέρεται στην παρ. 6 του άρθρου 13 

του ν. 2889/2001 καταβάλλεται από την έναρξη ισχύος του νόµου αυτού και 

στους φυσικούς ιατρικής - ακτινοφυσικούς, ψυχολόγους, φαρµακοποιούς, 

νοσηλευτές, µέλη ∆ΕΠ Πανεπιστηµίων, που υπηρετούν σε πανεπιστηµιακές 

κλινικές, εργαστήρια ή µονάδες εγκατεστηµένες σε νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. ή 

των Πανεπιστηµίων. Η αµοιβή αυτή καταβάλλεται από τις πιστώσεις του 

προϋπολογισµού του οικείου νοσοκοµείου.»  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι οι φυσικοί νοσοκοµείων-

ακτινοφυσικοί ιατρικής λαµβάνουν από τις πιστώσεις του προϋπολογισµού 

του οικείου νοσοκοµείου ειδική αµοιβή για το κλινικό και εργαστηριακό 

τους έργο όταν υπηρετούν  σε πανεπιστηµιακές κλινικές, εργαστήρια ή 

µονάδες εγκατεστηµένες σε νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. ή των Πανεπιστηµίων.  
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5. Της παραγράφου 1 του άρθρου 88 του ν.2071/1992 (Α΄ 123), όπως αυτή 

ισχύει σήµερα, όπου προβλέπονται τα εξής: « Οι ιατροί του Ε.Σ.Υ., όλων των 

βαθµών, οι οδοντίατροι, καθώς και οι φαρµακοποιοί, χηµικοί, βιοχηµικοί, 

κλινικοί χηµικοί, βιολόγοι και φυσικοί νοσοκοµείων - ακτινοφυσικοί, που 

υπηρετούν στα Νοσοκοµεία και στα Κέντρα Υγείας, υποχρεούνται σε 

εφηµερία στο Νοσοκοµείο ή στο Κέντρο Υγείας σύµφωνα µε τις ανάγκες 

των τµηµάτων, εργαστηρίων και ειδικών µονάδων και εν γένει σύµφωνα µε 

τις ανάγκες για την απρόσκοπτη λειτουργία του Νοσοκοµείου ή του 

Κέντρου Υγείας. Στους ιατρούς και τους λοιπούς ως άνω επιστήµονες 

ενεργού εφηµερίας καταβάλλεται αποζηµίωση για υπερωριακή 

απασχόληση, που καθορίζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν για 

τον καθορισµό της υπερωριακής απασχόλησης».  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι οι φυσικοί νοσοκοµείων- 

ακτινοφυσικοί ιατρικής που υπηρετούν στα νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. και στα 

κέντρα υγείας υποχρεούνται σε εφηµερίες στο φορέα όπου εργάζονται και 

λαµβάνουν ειδική αµοιβή για τις εφηµερίες αυτές.   

6. Του άρθρου 34 « Φυσικοί Νοσοκοµείων -Ακτινοφυσικοί Ιατρικής» του ν. 

4058/2012 (Α’ 63) «Παροχή υπηρεσιών ασφαλείας από ένοπλους φρουρούς 

σε εµπορικά πλοία και άλλες διατάξεις», όπου ορίζονται τα εξής: «1. Για την 

επαγγελµατική απασχόληση των Φυσικών Νοσοκοµείων- Ακτινοφυσικών 

Ιατρικής σε τµήµατα Ιατρικής Φυσικής των Νοσηλευτικών ιδρυµάτων ή 

γενικότερα σε χώρους εφαρµογών της ιατρικής φυσικής, απαιτείται άδεια 

άσκησης επαγγέλµατος Φυσικού Νοσοκοµείων Ακτινοφυσικών Ιατρικής που 

χορηγείται µε απόφαση της αρµόδιας ∆ιεύθυνσης της Περιφέρειας, ύστερα 

από γνώµη Επιτροπής που αποτελείται από: α) ∆ύο Καθηγητές ή 

Αναπληρωτές Καθηγητές της Ιατρικής Φυσικής Ελληνικών Πανεπιστηµίων ή  

∆ιευθυντές Τµηµάτων Ιατρικής Φυσικής ∆ηµόσιων Νοσοκοµείων. β) Έναν 

Καθηγητή Πανεπιστηµίου της Ακτινολογίας ή ∆ιευθυντή Τµήµατος 

Ακτινολογίας και έναν Καθηγητή του Πανεπιστηµίου ή Πολυτεχνείου σε 

γνωστικό αντικείµενο µη Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών (για τους υποψηφίους 

που έχουν τα προσόντα της παραγράφου 3.2 του παρόντος άρθρου). γ) 

Έναν εκπρόσωπο της Ελληνικής Επιτροπής Ατοµικής Ενέργειας. δ) Έναν 

εκπρόσωπο του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Η 

συγκρότηση της Επιτροπής γίνεται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας και 

Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Με την ίδια απόφαση ορίζεται και ο Πρόεδρος 

αυτής.  2. α) Η Επιτροπή συγκροτείται σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του 

άρθρου αυτού και συγκαλείται σε τακτικές συνεδριάσεις ανά εξάµηνο από 

τη ∆ιεύθυνση Επαγγελµάτων Υγείας και Πρόνοιας του Υπουργείου Υγείας 

και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Η Επιτροπή µελετά τους φακέλους των 

υποψηφίων και κάνει δεκτούς για εξετάσεις όσους διαθέτουν τα προσόντα 

που αναφέρονται στις παραγράφους 3.1 και 3.2 του άρθρου αυτού. β) Οι 

υποψήφιοι εξετάζονται γραπτά, κυρίως στα θέµατα της πρακτικής 

εξάσκησης µε στόχο τη διαπίστωση της ικανότητας και εµπειρίας των 
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υποψηφίων να αντιµετωπίσουν προβλήµατα που παρουσιάζονται στα 

εργαστήρια ακτινοβολιών. Τα θέµατα των εξετάσεων προέρχονται από τη 

φυσική της ακτινοθεραπείας, τη φυσική της πυρηνικής ιατρικής, τη φυσική 

της ακτινοδιαγνωστικής και την ακτινοπροστασία.  γ) Η Επιτροπή εισηγείται 

τη χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλµατος Φυσικού Νοσοκοµείων - 

Ακτινοφυσικού Ιατρικής στους υποψηφίους που κρίθηκαν επιτυχείς στις 

εξετάσεις. δ) Υποψήφιοι µε µεταπτυχιακή εκπαίδευση σε θέµατα ιατρικής 

φυσικής εκτός της περιοχής των ιοντιζουσών ακτινοβολιών, ήτοι 

υποψήφιοι της παραγράφου 3.2 του άρθρου αυτού, εξετάζονται γραπτά, 

κυρίως σε θέµατα µη ιοντιζουσών ακτινοβολιών (π.χ. laser, µαγνητική 

τοµογραφία, υπερήχους), για τη χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλµατος 

Φυσικού Νοσοκοµείων εκτός της περιοχής των ιοντιζουσών ακτινοβολιών  

ε) Υποψήφιοι για τους οποίους υπάρχει αµφιβολία σχετικά µε την υπαγωγή 

του προγράµµατος εκπαίδευσης τους στην «Ιατρική Φυσική» και τις 

απαιτούµενες για φυσικούς Νοσοκοµείων γνώσεις γίνονται δεκτοί ή µη στις 

εξετάσεις κατά την κρίση της Επιτροπής. 3.α) Για τη συµµετοχή στις 

εξετάσεις για τη χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλµατος Φυσικού 

Νοσοκοµείων -Ακτινοφυσικού Ιατρικής απαιτείται: αα) Πτυχίο Φυσικής 

Πανεπιστηµίου της Ελλάδας ή ∆ίπλωµα αποφοίτου της Σχολής 

Εφαρµοσµένων Μαθηµατικών και Φυσικών Επιστηµών του Ε.Μ.Π. µε 

κατεύθυνση Εφαρµοσµένης Φυσικής ή ισότιµων σχολών άλλης χώρας. αβ) 

Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών στην ιατρική ακτινοφυσική της ηµεδαπής ή 

ισότιµου της αλλοδαπής, διάρκειας τουλάχιστον ενός έτους. Ο µισός κατ` 

ελάχιστο χρόνος της µεταπτυχιακής εκπαίδευσης θα πρέπει να αφορά 

εκπαίδευση στην ιατρική ακτινοφυσική (Φυσική της Ακτινοθεραπείας, 

Φυσική της Ακτινοδιαγνωστικής και Φυσική της Πυρηνικής Ιατρικής). αγ) 

∆ώδεκα µήνες πρακτική άσκηση, 4 µήνες στη Φυσική της ακτινοθεραπείας, 

4 µήνες στη Φυσική της πυρηνικής Ιατρικής, 4 µήνες στη Φυσική της 

ακτινοδιαγνωστικής και λοιπών συστηµάτων απεικόνισης. Η άσκηση αυτή 

γίνεται σε Νοσηλευτικά Ιδρύµατα της Ελλάδας ή άλλης χώρας και 

αποδεικνύεται µε βεβαίωση του ∆ιευθυντή της αντίστοιχης Μονάδας ή του 

Τµήµατος Φυσικής και θεώρηση για τη γνησιότητα υπογραφής και του 

περιεχοµένου από το ∆ιοικητικό ∆ιευθυντή του Νοσηλευτικού Ιδρύµατος. β) 

Για τη συµµετοχή στις εξετάσεις για τη χορήγηση άδειας άσκησης 

επαγγέλµατος Φυσικού Νοσοκοµείων εκτός της περιοχής των Ιοντιζουσών 

Ακτινοβολιών απαιτείται: βα) Πτυχίο Φυσικής Ελληνικού Πανεπιστηµίου ή 

∆ίπλωµα αποφοίτου της Σχολής Εφαρµοσµένων Μαθηµατικών και Φυσικών 

Επιστηµών του Ε.Μ.Π. µε κατεύθυνση Εφαρµοσµένης Φυσικής ή ισότιµων 

Σχολών άλλης Χώρας. ββ) Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην ιατρική 

ακτινοφυσική της ηµεδαπής ή ισότιµου της αλλοδαπής, διάρκειας 

τουλάχιστον ενός έτους. 4.α) Όσοι υποψήφιοι είχαν γίνει δεκτοί για 

εξετάσεις κατά τη δηµοσίευση του παρόντος και είχαν δοκιµασθεί µε 

επιτυχία έστω και σε ένα µάθηµα, µπορούν να ολοκληρώσουν τη 

ΑΔΑ: 6ΒΝΔ465ΦΥΟ-1Η2



5 

 

διαδικασία των εξετάσεων αυτών για τα υπόλοιπα µαθήµατα. β) Άδειες 

άσκησης επαγγέλµατος Φυσικών Νοσοκοµείων Ακτινοφυσικών Ιατρικής και 

Φυσικών Νοσοκοµείων εκτός της περιοχής των Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών 

που έχουν εκδοθεί µέχρι τη δηµοσίευση του παρόντος σύµφωνα µε την υπ` 

αριθµόν Α2 στ. οικ. 2073/20.4.1983 (Β` 280) υπουργική απόφαση, όπως 

τροποποιήθηκε µε την αριθµόν Υ7α.ΓΠ/οικ.35776/12.3.2009 (Β` 532) όµοια 

της, είναι καθ` όλα έγκυρες. 5. Η παράγραφος 1 εδάφιο ε` του άρθρου 5 του 

ν.δ. 181/1974 «Περί προστασίας εξ ιοντιζουσών ακτινοβολιών» (Α` 347) 

καταργείται. ∆ιατάξεις αποφάσεων που ρυθµίζουν διαφορετικά τα θέµατα 

της χορήγησης άδειας άσκησης επαγγέλµατος Φυσικού Νοσοκοµείων - 

Ακτινοφυσικού Ιατρικής και Φυσικού Νοσοκοµείων εκτός της περιοχής των 

Ιοντιζουσών Ακτινοβολιών, καταργούνται.»  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι για την επαγγελµατική απασχόληση 

των φυσικών νοσοκοµείων-ακτινοφυσικών ιατρικής σε τµήµατα ιατρικής 

φυσικής των νοσηλευτικών ιδρυµάτων ή γενικότερα σε χώρους εφαρµογών 

της ιατρικής φυσικής απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλµατος που 

χορηγείται στους αιτούντες αυτήν, οι οποίοι διαθέτουν συγκεκριµένα 

προσόντα, µε απόφαση της αρµόδιας ∆ιεύθυνσης της οικείας Περιφέρειας, 

ύστερα από γνώµη επιτροπής.  

7. Της µε αριθµό 1014 (ΦΟΡ) 94/2001 (Β’ 216) κοινής απόφασης των 

Υπουργών Εθνικής Οικονοµίας, Ανάπτυξης, Εργασίας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων, Υγείας και Πρόνοιας «Έγκριση Κανονισµών 

Ακτινοπροστασίας», και ιδίως του σηµείου 1.1.7.1.6, όπου δίδεται ο εξής 

ορισµός: «Ακτινοφυσικός ιατρικής - Ο κάτοχος της αντίστοιχης 

επαγγελµατικής άδειας, που χορηγείται από το Υπουργείο Υγείας Πρόνοιας 

βάσει της ισχύουσας νοµοθεσίας. Ο ακτινοφυσικός ιατρικής µπορεί µετά 

από αίτησή του στην ΕΕΑΕ, να οριστεί υπεύθυνος ακτινοπροστασίας µη 

ιατρικών εφαρµογών. Ο ορισµός αυτός γίνεται µε απόφαση του ∆Σ της 

ΕΕΑΕ για την συγκεκριµένη πρακτική.»  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι ο ακτινοφυσικός ιατρικής 

προκειµένου να εξασκήσει το οµώνυµο επάγγελµα εξοπλίζεται µε 

επαγγελµατική άδεια που χορηγείται από το Υπουργείο Υγείας.  

8. Των άρθρων 1, 14 και 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28) «Σύσταση ανεξάρτητης 

αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοίκησης», περί 

προσλήψεων µέσω Α.Σ.Ε.Π., όπως αυτές ισχύουν σήµερα. Στο ως άνω άρθρο  

1 ορίζονται κατά λέξη τα εξής: «1. Η πλήρωση ιδρυόµενων ή υφιστάµενων 

θέσεων, ο αριθµός, οι κατηγορίες και οι κλάδοι ή ειδικότητες των 

προσλαµβανοµένων αποφασίζονται, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις και 

κανονισµούς, από τα αρµόδια όργανα της Κυβερνήσεως, των οργανισµών 

τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθµού και από τις διοικήσεις 

των νοµικών προσώπων δηµοσίου και ιδιωτικού δικαίου της παρ. 1 του 

άρθρου 14 του παρόντος νόµου, σε όσες περιπτώσεις δεν προαπαιτείται 

εγκριτική απόφαση υπουργών ή του Πρωθυπουργού ή του Υπουργικού 
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Συµβουλίου. Η πλήρωση των θέσεων που αποφασίζεται κατά την παρούσα 

παράγραφο υπάγεται στην αρµοδιότητα του Α.Σ.Ε.Π., µε επιφύλαξη των 

διατάξεων της παρ. 2 του άρθρου 14 του παρόντος. 2. `Όπου στις κείµενες 

διατάξεις γίνεται γενική αναφορά στο δηµόσιο τοµέα, νοούνται για την 

εφαρµογή των διατάξεων των κεφαλαίων Β` και Γ` οι υπηρεσίες και τα 

νοµικά πρόσωπα της παρ. 1 του άρθρου 14 του παρόντος νόµου.». Στο 

άρθρο 14 ορίζεται, inter alia, ότι: «1. Στις διατάξεις των κεφαλαίων Α`, Β` και 

Γ`, όπως ισχύουν, υπάγονται όλοι οι φορείς του δηµόσιου τοµέα, όπως 

αυτός οριοθετείται µε τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 6 του ν. 1256/1982 

(ΦΕΚ 65 Α) και τις µεταγενέστερες συµπληρώσεις του, πριν από την 

τροποποίηση του µε το άρθρο 51 του ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 101 Α)…», στο δε 

άρθρο 21 ορίζονται, µεταξύ άλλων τα εξής: «1. Οι δηµόσιες υπηρεσίες και τα 

νοµικά πρόσωπα της παρ. 1 του άρθρου 14 του παρόντος νόµου 

επιτρέπεται να απασχολούν προσωπικό µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισµένου χρόνου για αντιµετώπιση εποχιακών ή άλλων 

περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, µε τις προϋποθέσεις και τη διαδικασία 

των επόµενων παραγράφων. 2. Η διάρκεια της απασχόλησης του 

προσωπικού της παρ. 1 δεν µπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) µήνες µέσα 

σε συνολικά χρόνο δώδεκα (12) µηνών. Στις περιπτώσεις προσωρινής 

πρόσληψης προσωπικού για αντιµετώπιση, κατά τις ισχύουσες διατάξεις, 

κατεπειγουσών αναγκών, λόγω απουσίας προσωπικού ή κένωσης θέσεων, η 

διάρκεια της απασχόλησης δεν µπορεί να υπερβαίνει τους τέσσερις (4) 

µήνες για το ίδιο άτοµο. Παράταση ή σύναψη νέας σύµβασης κατά το αυτό 

ηµερολογιακό έτος ή µετατροπή σε σύµβαση αορίστου χρόνου είναι 

άκυρες…..Σε κάθε περίπτωση µπορούν να συµµετέχουν στη διαδικασία και 

υποψήφιοι που έχουν οκτώ (8) µήνες απασχόληση µέσα σε συνολικό χρόνο 

δώδεκα (12) µηνών. Οι υποψήφιοι αυτοί κατατάσσονται στους 

συντασσόµενους πίνακες µετά τους  συνυποψηφίους τους που δεν έχουν 

καλύψει οκτώ (8) µήνες απασχόλησης σε  συνολικό χρόνο δώδεκα (12) 

µηνών και προσλαµβάνονται µόνον εφόσον δεν είναι δυνατή η κάλυψη του 

απαιτούµενου αριθµού προσλήψεων από τους προηγούµενους 

υποψηφίους. 3. Κατ` εξαίρεση, για το προσωπικό προγραµµάτων ή έργων 

που χρηµατοδοτούνται ή επιδοτούνται από διεθνείς οργανισµούς ή 

ερευνητικών προγραµµάτων ή προγραµµάτων τεχνικής βοήθειας ή για την 

εκπλήρωση υποχρεώσεων από συµβάσεις µε διεθνείς οργανισµούς, ή από 

συµβάσεις έργου  διάρκειας έως πέντε (5) ετών για την εκµετάλλευση 

εστιατορίων, αναψυκτηρίων  και γενικώς χώρων αναψυχής επιτρέπεται η 

διάρκεια των συµβάσεων να είναι µέχρι ένα έτος και να ανανεώνονται ή 

παρατείνονται έως το τέλος του προγράµµατος ή έργου ή την εκπλήρωση 

της υποχρεώσεως, αποκλειοµένης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής 

τους ως συµβάσεων αορίστου χρόνου. Οι υπαγόµενοι στην παρούσα 

παράγραφο, στην περίπτωση προκήρυξης πλήρωσης θέσεων κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 15-19 του παρόντος νόµου, αν έχουν συνολική 
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απασχόληση στο κατά το προηγούµενο εδάφιο πρόγραµµα ή έργο άνω των 

τριών (3) ετών, δικαιούνται προσαύξηση του βαθµού που λαµβάνουν σε 

διαγωνισµό κατά 10/100 αυτού, για τον καθορισµό της σειράς κατάταξής 

τους στους πίνακες επιτυχίας….5. Προϊστάµενοι υπηρεσιών ή άλλα αρµόδια 

όργανα που ενεργούν κατά παράβαση των παραγράφων 1-4, 8,9 και 15 του 

παρόντος άρθρου, διώκονται για παράβαση καθήκοντος κατά το άρθρο 

259 του Ποινικού Κώδικα αυτεπαγγέλτως και παραπέµπονται υποχρεωτικά 

στην αρµόδια πειθαρχική δικαιοδοσία.  6. Το προσωπικό του παρόντος 

άρθρου πρέπει να έχει συµπληρώσει το 18ο έτος της ηλικίας του, να µην 

έχει υπερβεί το 65ο έτος και να µην έχει κώλυµα κατά το άρθρο 22 του 

Υπαλληλικού Κώδικα (π.δ. 611/1977), µε επιφύλαξη των ειδικών διατάξεων 

του άρθρου 4 παρ. 6 του ν. 2207/1994. Ειδικώς, για προσωπικό 

αντιµετώπισης αναγκών κατασκηνώσεων, κατώτατο όριο ηλικίας 

πρόσληψης ορίζεται το 15ο έτος συµπληρωµένο. Με την κατά την παρ.8 

του παρόντος άρθρου ανακοίνωση µπορεί να ορίζεται ανώτατο όριο 

ηλικίας πρόσληψης µικρότερο του 60ού έτους, ανάλογα µε το είδος των 

εργασιών για τις οποίες γίνεται η πρόσληψη. 7. Τα προσόντα για την 

απασχόληση προσωπικού του παρόντος άρθρου ορίζονται κάθε φορά µε 

την ανακοίνωση, που προβλέπεται στην επόµενη παράγραφο 8, ανάλογα µε 

το είδος των εργασιών και τις ειδικότητες (ή την εµπειρία) που απαιτούνται 

σε σχέση µε αυτές. Εξειδικευµένη εµπειρία είναι δυνατόν να προβλέπεται ως 

προσόν, για προσωπικό µε σύµβαση εργασίας ορισµένου χρόνου για την 

αντιµετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, σε 

εξαιρετικές περιπτώσεις και µόνο όταν είναι απαραίτητη για την ασφαλή 

εκτέλεση του ανατιθέµενου έργου ή για θέµατα που σχετίζονται µε την 

ασφάλεια της ανθρώπινης ζωής. Η ισχύς της ανωτέρω διάταξης αρχίζει από 

1ης Μαΐου 2010. …8. Για την πρόσληψη προσωπικού του παρόντος άρθρου, 

η κατά τόπο υπηρεσία εκδίδει ανακοίνωση στην οποία αναφέρονται 

υποχρεωτικώς: α. Ο αριθµός κατά ειδικότητα του προσωπικού.β. Τα 

απαιτούµενα προσόντα. γ. Η υπηρεσία στην οποία θα υποβληθούν οι 

αιτήσεις των ενδιαφεροµένων. δ. Η προθεσµία µέσα στην οποία θα 

υποβληθούν οι αιτήσεις. 9. Η ανακοίνωση κοινοποιείται στο Α.Σ.Ε.Π.. 

Ανακοίνωση που αφορά πρόσληψη προσωπικού µε διάρκεια απασχόλησης 

µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών, εγκρίνεται ή τροποποιείται µέσα σε 

δέκα (10) εργάσιµες ηµέρες από την περιέλευση του αντίστοιχου σχεδίου 

στο Α.Σ.Ε.Π.. Εάν η προθεσµία των δέκα (10) ηµερών παρέλθει άπρακτη, 

τεκµαίρεται η σύµφωνη γνώµη του Α.Σ.Ε.Π. Μετά την κοινοποίηση της 

ανακοίνωσης στο Α.Σ.Ε.Π., όσον αφορά την ανακοίνωση για πρόσληψη 

προσωπικού µε διάρκεια απασχόλησης µικρότερη των τεσσάρων (4) µηνών 

ή µετά την έγκριση ή τροποποίηση της ανακοίνωσης από το Α.Σ.Ε.Π. ή την 

πάροδο της ως άνω προθεσµίας των δέκα (10)ηµερών, όσον αφορά την 

ανακοίνωση για πρόσληψη προσωπικού µε διάρκεια απασχόλησης 

µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών, η ανακοίνωση αναρτάται στο 
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κατάστηµα της οικείας υπηρεσίας και στο κατάστηµα του δήµου ή της 

κοινότητας στην οποία αυτή εδρεύει. Για κάθε ανάρτηση συντάσσεται 

πρακτικό που υπογράφεται από τον ενεργούντα την ανάρτηση και έναν 

ακόµη υπάλληλο της υπηρεσίας ή του δήµου ή της κοινότητας.Περίληψη 

της ανακοίνωσης δηµοσιεύεται σε δύο (2) τουλάχιστον ηµερήσιες ή 

εβδοµαδιαίες τοπικές εφηµερίδες του νοµού, εφόσον εκδίδονται. Στην 

περίληψη αναφέρονται υποχρεωτικώς τα στοιχεία της παραγράφου 8 και 

τα όρια ηλικίας της παρ. 6. 10. Η προθεσµία υποβολής αιτήσεων πρόσληψης 

δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δέκα (10) ηµερών. 10Α. Το Α.Σ.Ε.Π. µπορεί 

να παρέχει υπηρεσίες µε τη χρήση τεχνολογιών πληροφορικής και 

επικοινωνιών στους φορείς που προσλαµβάνουν προσωπικό βάσει του 

παρόντος άρθρου. 11. Α. Οι υποψήφιοι κατατάσσονται σε πίνακες κατά 

κλάδο ή ειδικότητα µε βάση τα κατωτέρω αναφερόµενα κριτήρια…… 15. Οι 

υπηρεσίες και τα νοµικά πρόσωπα της παρ.1 του άρθρου 14 κοινοποιούν 

υποχρεωτικώς στο Α.Σ.Ε.Π. κάθε ανακοίνωση κατά την παρ. 8 του παρόντος 

άρθρου και ακολούθως γνωστοποιούν το συνολικό αριθµό των αιτήσεων 

και αποστέλλουν τους πίνακες της παρ.11 του παρόντος άρθρου που 

περιλαµβάνουν τους προσλαµβανοµένους, µε ένδειξη και της χρονικής 

διάρκειας της απασχόλησής τους….16. Από τη δηµοσίευση του παρόντος, 

καταρτιζόµενες συµβάσεις έργου, που υποκρύπτουν συµβάσεις εργασίας, 

είναι άκυρες και επιβάλλονται οι κατά το άρθρο 15 του ν. 1735/1987 

κυρώσεις. Το Α.Σ.Ε.Π. ελέγχει την εφαρµογή της παρούσας παραγράφου και 

παραπέµπει στα αρµόδια όργανα κάθε περίπτωση συνεπαγόµενη την 

επιβολή των προβλεπόµενων κυρώσεων….».  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι η πλήρωση ιδρυόµενων ή 

υφιστάµενων θέσεων, ο αριθµός, οι κατηγορίες και οι κλάδοι ή ειδικότητες 

των προσλαµβανοµένων αποφασίζονται  σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις 

και κανονισµούς, από τα αρµόδια όργανα, µεταξύ άλλων, της Κυβερνήσεως 

και των δηµοσίων νοµικών προσώπων διενεργούνται από το Α.Σ.Ε.Π., 

σύµφωνα µε  συγκεκριµένη διαδικασία.  

9. Του άρθρου 10 του ν. 3329/2005 (Α’ 81) «Εθνικό Σύστηµα Υγείας και 

Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» περί επικουρικού 

προσωπικού, όπως αυτό ισχύει σήµερα. Στο άρθρο αυτό ορίζονται τα εξής: 

«1. Το πρώτο εδάφιο που προστέθηκε στο τέλος της πρώτης παραγράφου 

του άρθρου 23 του Ν. 2519/1997 µε την παρ. 22 του άρθρου 11 του Ν. 

2889/2001 αντικαθίσταται ως εξής: Στο Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης καταρτίζεται κατάλογος επικουρικών ιατρών ανά ειδικότητα 

για την κάλυψη επιτακτικών αναγκών, ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών 

οργανικών θέσεων. 2. Στη ∆ιεύθυνση Ανάπτυξης Ανθρώπινου ∆υναµικού 

Μονάδων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης της κάθε 

∆.Υ.ΠΕ. καταρτίζονται κατάλογοι επικουρικού προσωπικού, κατά κλάδο, για 

τους κλάδους Νοσηλευτών ΠΕ και ΤΕ, ∆Ε Αδελφών Νοσοκόµων, ΥΕ 

Τραυµατιοφορέων, ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων, ΤΕ Ραδιολογίας Ακτινολογίας, 
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∆Ε Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων, ∆Ε Χειριστών 

Εµφανιστών, ∆Ε Πληρώµατος Ασθενοφόρου, ΤΕ Φυσιοθεραπείας, ΠΕ ή ΤΕ 

Λογοθεραπείας, ΠΕ ή ΤΕ Εργοθεραπείας, ΠΕ Ειδικών Παιδαγωγών, ΤΕ 

Κοινωνικής Εργασίας  και ΤΕ ή ∆Ε θεραπευτών Παιδαγωγών, ΠΕ 

Φαρµακοποιών Ε.Σ.Υ., ΠΕ Βιοχηµικών, ΠΕ Βιολόγων, ΠΕ Ψυχολόγων, ∆Ε 

Βοηθών Φαρµακείου, ΠΕ ή ΤΕ Πληροφορικής, ΠΕ ή ΤΕ ∆ιαιτολόγων, ΠΕ 

Ακτινοφυσικών, ΤΕ Μαιών-Μαιευτών, ∆Ε Βρεφονηπιοκόµων και ΠΕ 

Κοινωνικής Εργασίας, και ΠΕ Ιατρών ΤΕ ή ∆Ε θεραπευτών Παιδαγωγών, ΠΕ, 

ΤΕ και ∆Ε ∆ιοικητικού Λογιστικού, ΤΕ Λογιστικής, ΤΕ ∆ιοίκησης Μονάδων 

Υγείας και Πρόνοιας, ∆Ε ∆ιοικητικών Γραµµατέων, ∆Ε Προσωπικού Η/Υ, ΠΕ 

και ΤΕ Μηχανικών και ∆Ε Τεχνικού διαφόρων ειδικοτήτων, για την κάλυψη 

επιτακτικών αναγκών των ΦΠΥΥΚΑ της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας, 

ανεξάρτητα από την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων. Στους καταλόγους 

αυτούς εγγράφονται όσοι κατέχουν αντίστοιχο τίτλο σπουδών και άδεια 

άσκησης επαγγέλµατος, όπου απαιτείται. Για την πρόσληψη του ανωτέρω 

προσωπικού λαµβάνεται υπόψη η ανεργία σε ποσοστό 40% και η εµπειρία 

σε ποσοστό 60%. Η προτεραιότητα µεταξύ των ανέργων καθορίζεται από 

τη σειρά εγγραφής τους στα µητρώα επιδοτούµενων ανέργων του ΟΑΕ∆. Η 

εµπειρία αποδεικνύεται µε βεβαίωση υπηρεσίας του οικείου φορέα, εφόσον 

έχει προσφερθεί στο δηµόσιο τοµέα, σε Ν.Π.∆.∆. ή σε φορείς του ευρύτερου 

δηµόσιου τοµέα, από βεβαίωση του εργοδότη µε κατάθεση των 

αντίστοιχων ενσήµων εργασίας του οικείου ασφαλιστικού φορέα εφόσον 

έχει προσφερθεί στον ιδιωτικό τοµέα και από βεβαίωση του οικείου 

ασφαλιστικού φορέα εφόσον ο ενδιαφερόµενος έχει ιδιωτεύσει. Οι 

υποψήφιοι που εγγράφονται στους καταλόγους επικουρικού προσωπικού 

δεν µπορούν να παραµείνουν στον κατάλογο πέραν του επόµενου έτους 

από το έτος εγγραφής τους. Η πρόσληψη του επικουρικού αυτού 

προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου τελεί 

υπό τον έλεγχο του Ανωτάτου Συµβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.). 

Το Α.Σ.Ε.Π. κατά την άσκηση της ανωτέρω αρµοδιότητας του εφαρµόζει, 

όπου είναι απαραίτητο, τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1994, όπως 

ισχύει. Οι αναγκαίες λεπτοµέρειες για την εφαρµογή της παρούσας διάταξης 

καθορίζονται µε απόφαση των Υπουργών Υγείας και Εργασίας, Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Πρόνοιας, µετά από πρόταση του Α.Σ.Ε.Π.»  

Από τις διατάξεις αυτές συνάγεται ότι οι φυσικοί νοσοκοµείων- 

ακτινοφυσικοί ιατρικής επιτρέπεται να περιλαµβάνονται σε θέσεις 

επικουρικού προσωπικού των δηµοσίων νοσοκοµείων ανεξάρτητα από την 

ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων σε αυτά και να προσλαµβάνονται µε 

ειδική διαδικασία που τελεί υπό τον έλεγχο του Α.Σ.Ε.Π.   

ΙΙ. Την υπ’ αριθµ. πρωτ. Ε.Π.Υ. 4795/03-12-2015 επιστολή του Σωµατείου 

Επαγγελµατιών Ακτινοφυσικών Ελλάδος (στο εξής: «Σ.Ε.Α.Ε.») αναφορικά µε 

πρόχειρους µειοδοτικούς διαγωνισµούς υπηρεσιών Ακτινοπροστασίας που 
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διενεργούνται από νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. και υποκρύπτουν στην 

πραγµατικότητα υπηρεσίες ΠΕ Ακτινοφυσικής.  

ΙΙΙ. Την υπ’ αριθµ. πρωτ. ΕΠΥ 537/01-02-2016 επιστολή του Σ.Ε.Α.Ε. 

αναφορικά µε τον υπ’ αριθµ. 04/2016 πρόχειρο µειοδοτικό διαγωνισµό που 

διενεργεί το ΓΝ Μεσσηνίας για την παροχή υπηρεσιών ακτινοπροστασίας 

και στις τεχνικές προδιαγραφές του οποίου αναφέρονται οι αρµοδιότητες 

του υπεύθυνου ακτινοπροστασίες όπως αυτές αναφέρονται στον 

κανονισµό ακτινοπροστασίας   

ΙV. Την υπ’ αριθµ. πρωτ. ΕΠΥ 536/01-02-2016 επιστολή του Σ.Ε.Α.Ε. µε την 

οποία κατέθεσε συµπληρωµατικά στοιχεία σε συνέχεια της υπ’ αριθ. Ε.Π.Υ. 

537/01-02-2016 επιστολής. 

V. Την υπ’ αριθµ. πρωτ. 1720/28-12-2012 έκθεση ελέγχου που διενεργήθηκε 

στο ΓΝ Καστοριάς, προκειµένου να διερευνηθεί καταγγελία του Σ.Ε.Α.Ε. 

αναφορικά µε διακήρυξη διαγωνισµού για την ανάθεση υπηρεσιών 

ακτινοπροστασίας, σύµφωνα µε το πόρισµα του οποίου το 

προαναφερόµενο νοσοκοµείο ορθώς διέκοψε την εν λόγω διαγωνιστική 

διαδικασία και προχώρησε σε αίτηση πρόσληψης ακτινοφυσικού από τους 

καταλόγους επικουρικού προσωπικού της 3ης Υ.Πε.  

VI. Την υπ’ αριθµ. πρωτ. Ε.Π.Υ. 3530/14-07-2014 γνωµοδότηση της Νοµικής 

Υπηρεσίας της 2ης Υ.Πε. αναφορικά µε καταγγελία του Σ.Ε.Α.Ε., κατά την 

οποία το ΓΝ Ρόδου ορθώς προέβη στη διενέργεια διαγωνισµού για 

υπηρεσίες ακτινοπροστασίας. 

VII. Το υπ’ αριθ. πρωτ. Ε.Π.Υ. 503/30-01-2014 έγγραφο του τµήµατος 

Παρακολούθησης και Ελέγχου προς το Ανώτατο Συµβούλιο Επιλογής 

Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) µε το οποίο ζητούνται απόψεις επί του θέµατος 

ύστερα από προηγούµενη καταγγελία του Σ.Ε.Α.Ε. µε αριθ. πρωτ. Ε.Π.Υ. 

6532/12-12-2013.  

VIII. Το υπ’ αριθ. πρωτ. Ε.Π.Υ. 640/07-02-2014 έγγραφο του Α.Σ.Ε.Π. µε το 

οποίο διαβιβάζονται στην Ε.Π.Υ. απαντήσεις του στο Σ.Ε.Α.Ε., στις οποίες 

διαλαµβάνονται τα εξής: «……Πιθανότατα αναφέρεστε στη διαδικασία 

πρόσληψης επικουρικού προσωπικού στις ∆ιοικήσεις Υγειονοµικών 

Περιφερειών (∆.Υ.Πε.), η οποία, όντως, δεν υπάγεται στις διατάξεις του Ν. 

2190/1994. Η συγκεκριµένη διαδικασία προβλέπεται στο άρθρο 10 του Ν. 

3329/2005 (ΦΕΚ 81/Α/2005) “Εθνικό Σύστηµα Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις”……Σύµφωνα µε τον έλεγχο που 

διενεργήθηκε, οι συγκεκριµένες αναθέσεις γίνονται βάση πρόχειρων 

µειοδοτικών διαγωνισµών για την προµήθεια υλικών και την παροχή 

υπηρεσιών, οι οποίες προβλέπονται µε Υπουργική Απόφαση κατ’ εφαρµογή 

του Ν. 2955/2001 “Προµήθειες Νοσοκοµείων και λοιπών µονάδων υγείας 

των Πε.Σ.Υ. και άλλες διατάξεις” (ΦΕΚ 256/Α/2001). Η παροχή των 

συγκεκριµένων υπηρεσιών για το έτος 2010 πραγµατοποιήθηκε σύµφωνα 

µε την υπ’ αριθ. 1/1-2-2010 κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας και 

Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης “Έγκριση Προγράµµατος Προµηθειών 
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και Υπηρεσιών των Μονάδων Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης” (ΦΕΚ 

99/Β/2010), η οποία αναθεωρήθηκε µε την υπ’ αριθµ. 12440/28-09-2010 

κοινή Απόφαση των προαναφεροµένων Υπουργών (ΦΕΚ 1580/Β/2010) “».  

IX. Tην υπ’ αριθµ. 13/10Κ/2003 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π., µε την οποία 

προκηρύχθηκε διαγωνισµός για την πλήρωση, µε σειρά προτεραιότητας, 77 

θέσεων τακτικού προσωπικού φορέων του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας 

(νοσοκοµείων), µεταξύ των οποίων και 7 θέσεων κλάδου ΠΕ Ακτινοφυσικών 

ή Φυσικών ή Φυσικών Ιατρικής ή Φυσικών Ακτινοφυσικών. 

Χ. Tην υπ’ αριθµ. Ε.Π.Υ. 778/2016 εισήγηση του Τµήµατος Παρακολούθησης 

και Ελέγχου.  

XI. Το γεγονός ότι δεν έχει ακόµη εκδοθεί ο Κανονισµός Λειτουργίας της 

Ε.Π.Υ. 

Για όλους τους ανωτέρω επάλληλους λόγους 

Αποφασίζουν, µετά από διαλογική συζήτηση µεταξύ τους, οµόφωνα τα εξής:  

Πρώτον, την αποδοχή της εισήγησης.  

∆εύτερον, την έγκριση εγκυκλίου µε το εξής περιεχόµενο:  

«ΕΓΚΥΚΛΙΟΣ 

Αναφορικά µε τις νόµιµες διαδικασίες λήψης από τα δηµόσια 

νοσοκοµεία και τους υπόλοιπους φορείς του Ε.Σ.Υ. των υπηρεσιών 

φυσικού νοσοκοµείου-ακτινοφυσικού ιατρικής 

I. Επειδή οι φυσικοί νοσοκοµείων-ακτινοφυσικοί ιατρικής είναι επιστήµονες 

του τοµέα της υγείας (κλινικοί επιστήµονες εξειδικευµένης πανεπιστηµιακής 

εκπαίδευσης), οι οποίοι για την άσκηση του επαγγέλµατός τους σε τµήµατα 

ιατρικής φυσικής των νοσηλευτικών ιδρυµάτων ή γενικότερα σε χώρους 

εφαρµογών της ιατρικής φυσικής απαιτείται να κατέχουν άδεια άσκησης 

αυτού.  

II. Επειδή οι φυσικοί νοσοκοµείων-ακτινοφυσικοί ιατρικής εντάσσονται, ως 

κλάδος του Ε.Σ.Υ., στον οργανισµό των νοσοκοµείων του Ε.Σ.Υ., 

µισθοδοτούνται από αυτά και υποχρεούνται σε εφηµερίες σε αυτά.  

III. Επειδή η πλήρωση ιδρυόµενων ή υφιστάµενων θέσεων του κλάδου των 

φυσικών νοσοκοµείων-ακτινοφυσικών ιατρικής των δηµοσίων 

νοσοκοµείων και των λοιπών φορέων του Ε.Σ.Υ. διενεργείται µε τη 

διαδικασία του Α.Σ.Ε.Π. 

IV. Επειδή οι φυσικοί νοσοκοµείων-ακτινοφυσικοί ιατρικής επιτρέπεται να 

περιλαµβάνονται σε θέσεις επικουρικού προσωπικού των δηµοσίων 

νοσοκοµείων και των λοιπών φορέων του Ε.Σ.Υ. ανεξάρτητα από την 

ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων σε αυτά και να προσλαµβάνονται µε 

ειδική διαδικασία που τελεί υπό τον έλεγχο του Α.Σ.Ε.Π.   

Για όλους τους ανωτέρω λόγους τα δηµόσια νοσοκοµεία και οι υπόλοιποι 

φορείς του Ε.Σ.Υ. υποχρεούνται να λαµβάνουν τις υπηρεσίες του φυσικού 

νοσοκοµείου-ακτινοφυσικού ιατρικής µέσω διαδικασιών πρόσληψης 

προσωπικού και απαγορεύεται να λαµβάνουν τις υπηρεσίες αυτές µέσω 

οποιασδήποτε διαδικασίας προµήθειας, όπως, λ.χ., µέσω διαγωνισµών 
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προµηθειών και υπηρεσιών µε CPV 90721600-3 «υπηρεσίες προστασίας από 

ακτινοβολία» που περιλαµβάνουν ρητώς ή υποκρύπτουν τις υπηρεσίες του 

φυσικού νοσοκοµείου-ακτινοφυσικού ιατρικής.  

 

 

 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΗΣ Ε.Π.Υ. 

 

 

 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ Κ. ΣΙΝΗΣ 
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